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Ai Docenti Tutor

E p.c ai docenti neo-immessi in ruolo
DSGA

Albo Pretorio

Amministrazione Trasparente

Oggetto: Nomina Tutor anno di prova per docenti neoassunti A.S. 2021-2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Dlgs. 297/94 artt. 437-438-440;

VISTO L.107/2015 art.1 comma 115-120;

VISTO L’art.68 del CCNL 2007, CCNL 2018;

VISTO D.M. 249/2010;

RAVVISATA la disponibilita degli interessati e I'individuazione nel Collegio dei Docenti del 10 e del 30

settembre 2021

NOMINA i seguenti docenti tutor dei corrispondenti docenti neo immessi in ruolo nell’A.S. 2021/2022.

DOCENTE NEOIMMESSO DOCENTE TUTOR
Prof.ssa Tuozzo (inglese) Prof.ssa Puddu
Prof.ssa Rossi (tecnologia) Prof. Diano
Prof.ssa Comini (matematica) Prof.ssa Arrighi

Ins. Gargiulo

Ins. Rubessa

Ins. Pedretti

Ins. Mombelli

Ins. Schgor Ins. Zonno
Ins. Sciliberto Ins. Ferrari
Ins. Tinti Ins. Perrone
Ins. Scerbo Ins. Catalano

Ciascun tutor ha il compito di:

- “sostenere il docente in formazione affidatogli durante il corso dell’anno per quanto attiene alla
programmazione educativa e didattica, alla progettazione di itinerari didattici, alla predisposizione di
strumenti di verifica e valutazione”. In particolare si richiama quanto disposto dal D.M. n. 850 del
27/10/2015, con cui il MIUR ha fornito indicazione in merito a “Obiettivi, modalita di valutazione del grado
di raggiungimento degli stessi, attivita formative e criteri per la valutazione del personale docente ed
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educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015,
n.107;

- accogliere il neo-assunto nella comunita professionale, favorire la sua partecipazione ai diversi momenti
della vita collegiale della scuola ed esercitare ogni utile forma di ascolto, consulenza e collaborazione per
migliorare la qualita e I'efficacia dell'insegnamento.

- nell’ambito della seduta del Comitato per la valutazione, presentare le risultanze emergenti dall’istruttoria
compiuta in merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione
alla vita della scuola del docente neo-assunto (art. 13, comma 3, DM cit.);

- collaborare con il DS nell’organizzazione dell’attivita di accoglienza, formazione, tutoraggio, supervisione
professionale (art. 15, comma 5, DM cit.);

L'incarico sara retribuito con i finanziamenti a carico del fondo per le attivita aggiuntive funzionali
all'insegnamento previste dall’art.88 del CCNL-scuola 2018, previa verifica del lavoro effettivamente svolto

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Paola Buffoli
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