
  

 
 

Atti 

Sito-Amministrazione trasparente 

Albo OnLine 

Docenti classe di concorso A028 Scuola Secondaria Kennedy 

  

  

  

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 3 DOCENTI INTERNI CLASSE DI CONCORSO A028  PER L’ATTUAZIONE 

DEL PROGETTO “SUCCESSO MATEMATICO -  RECUPERO E POTENZIAMENTO” A.S. 2022/2023  

 

  

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D.P.R. 275/99;  

Visto il D.L. 165/2001; 

Visto il D. I. n. 129/2018;  

Tenuto conto dei progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa;  

Visto il decreto di avvio della procedura prot. n. 1399 del 01.03.2023 ; 

 

EMANA  

 
Il presente avviso di selezione, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente con 

contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato (non in regime di part-time), per l’individuazione di n. 

3 docenti della Scuola Secondaria di Primo grado Kennedy classe di concorso A028 per l’attuazione del progetto 

“Successo matematico – recupero e potenziamento” rivolto agli studenti delle classi terze della Scuola Kennedy 

che prevede 3 moduli da 15 ore di insegnamento  e 2 di programmazione con lezioni di durata di 1h e 30 minuti 

alla settimana in orario extrascolastico per 10 incontri complessivi a partire da metà Marzo 2023. 

 

Requisiti: 
1. Docente interno della Scuola Secondaria di I° Kennedy in possesso della classe di concorso A028  

2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo; 

 

Periodo di svolgimento del progetto: 
Da metà Marzo per 12 ore di insegnamento  e 2 di programmazione con lezioni di durata di 1h e 30 minuti alla 

settimana in orario extrascolastico per 10 incontri  

 

 

Protocollo 0001404 del 01/03/2023



Compenso previsto: 

Importo orario lordo previsto di € 35,00 (da CCNL) per le ore di insegnamento ed € 17,50 per attività aggiuntive 

non di insegnamento 

 

Modalità di presentazione delle candidature: 

I docenti interessati dovranno devono far pervenire, mediante consegna a mano presso gli uffici di segreteria   o 

recapito all’indirizzo email istituzionale bsic887001@istruzione.it ,  entro e non oltre le ore 12:00 del 09.03.2023 

apposita domanda di partecipazione (allegato A), indirizzata al Dirigente Scolastico.  

         Il Curriculum Vitae in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze   

         professionali posseduti. 

 

Criteri di scelta:  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini indicati avverrà a opera del Dirigente Scolastico, 

eventualmente coadiuvato da una Commissioni.  

In caso di più domande, si procederà alla selezione utilizzando i seguenti criteri: 

Griglia di valutazione  

TITOLO DI STUDIO (Valido per l’accesso al 

ruolo di appartenenza) 

VALUTAZIONE  

 

Laurea 

2 p da 66 a 79;  

4 p da 80 a 89;  

6 p da 90 a 99;  

8 p da 100 a 105; 

9 p da 105 a 110 

10 p. - 110 con lode 

 

 

Max 10 punti 

 

 

 

 

 

Anni di servizio nel ruolo di appartenenza  

- p.3 per ogni anno fino ad un massimo di 

5 anni) 

 

Max 15 punti 

  
Pubblicità e trasparenza  

Il presente bando interno, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicato all’albo on line dell’ 

IC  e  nella sezione Amministrazione Trasparente  

 
Disposizioni finali  

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/6/2003, l’istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.  

   

             

 Il Dirigente Scolastico  

                Dott.ssa Paola Buffoli  
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