
-  AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  DELL’I.C. KENNEDY OVEST 3  

  DI BRESCIA 

 

Oggetto: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE allegata all’istanza di partecipazione alla selezione 

DELLE FIGURE PROFESSIONALI ESPERTE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE 

relative al progetto finanziato con i Fondi dell’Unione europea – Next Generation EU per 

l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori”, per la realizzazione dell’avviso/decreto 

M4C1I3.2-2022-961 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - 

Ambienti di apprendimento innovativi. 

 Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-16198 

 CUP: B84D22004840006 
 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________ il ______________________ 

residente a _________________________Via _______________________________________ 

codice fiscale _____________________________ recapito telefonico ______________________ 

e-mail ________________________________________________________________________  

ai fini della valutazione della candidatura l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO PER LA 

PROGETTAZIONE METODOLOGICA-DIDATTICA DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI E PER IL 

SETTING DI AULA 

Ჿ PLESSO KENNEDY; 

Ჿ PLESSO DON MILANI; 

Ჿ PLESSO RODARI; 

Ჿ PLESSO MONTALE 

DICHIARA 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali valutabili ai sensi dell’avviso 

pubblico di selezione del personale di cui in oggetto: 

 Titoli ed Esperienze lavorative 
DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione 
Valutazione 

A 

Diploma di laurea specialistica o 
magistrale o vecchio ordinamento per 
l’accesso all’insegnamento  nel ruolo 

attuale (indicare voto) 

 

 

B 

Diploma magistrale con valore 

abilitante conseguito entro 
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea) 

 

C 

Diploma di laurea specialistica o 

magistrale o vecchio ordinamento 
specifica in Ingegneria/Informatica/ 
Elettronica/Architettura  
(in aggiunta al punto A) 

  

D 
Corsi di specializzazione/ 

perfezionamento/Master di durata 
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 Titoli ed Esperienze lavorative 
DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione 
Valutazione 

annuale afferenti alle funzioni 

dell’incarico (max. 2) 

E 
Iscrizione ad albi professionali afferenti 

alle funzioni dell’incarico 
  

F 
Certificazioni informatiche riconosciute 

(max. 3)   
  

G 

Certificazioni specifiche inerenti alla 

normativa in materia di sicurezza 
(Legge 81/08) 

   

H 
Attestato di partecipazione in qualità di 
discente a corsi di formazione afferenti 
alle funzioni dell’incarico 

  

I 
Documentati incarichi di Funzione 
Strumentale afferenti alle funzioni 
dell’incarico (max. 3) 

  

L 
Documentati incarichi di Collaboratore 

del Dirigente scolastico 
  

M 
Documentati incarichi di membro del 

team digitale (max. 2) 
  

N 

Anzianità di servizio di ruolo e pre ruolo, 

negli Istituti scolastici statali, in qualità 
di docente di scuola primaria o 
secondaria  

  

O 

Documentati incarichi di 
Progettista/Collaudatore per la 
realizzazione di progetti finanziati da 

fondi comunitari, nazionali, regionali 
(es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …) 
max. 2 

  

P 
Anni di servizio prestati senza soluzione 
di continuità nella scuola di attuale 

titolarità 

  

 TOTALE  

 

 

Data __________________ _______________________________________ 

 Firma 


